
 
 

Composante / département : CY Tech – Institut ST – Département GEII – Laboratoire SATIE 
 

Site : Neuville 
 

Discipline/Section CNU : 63 
 

Durée du contrat : 1 an 
 

Date de prise de fonction : Septembre 2026 
 

Volume horaire prévu : 192h 
 

Niveau de recrutement : 
� Assimilé rang A : titulaire d’une HDR ou équivalent, ou Chaire « Tenure-Track » d’assimilé rang A 
� Assimilé rang B : titulaire d’un doctorat / PhD 

 
Présentation générale du poste : 
L’enseignant chercheur recruté sera rattaché au Département Génie Electrique et Informatique Industrielle (GEII) de 
l’Institut Sciences et Techniques de CY Cergy Paris Université. Il se verra confier des enseignements (Cours, TD et TP) 
relevant des domaines de l’EEA (Electronique, Energie électrique, Automatique) ou du GEII, pouvant aller de la 
première année de Licence (L1) à la seconde année de Master (M2) et couvrant toutes les formations du département. 
Il sera notamment en mesure d’intervenir dans les disciplines suivantes :  

Électromagnétisme – Éléments finis – CEM – Électricité générale 
 
L’enseignant chercheur recruté prendra part activement à la vie du département GEII en s’impliquant dans 
l’encadrement des projets techniques et le suivi d’apprentis et/ou de stagiaires. 
 
Description du poste et missions : 

- Fonction exercée : Chargé d’enseignements et de recherches 

- Volet enseignement : Électromagnétisme– Éléments finis – CEM – Électricité générale 

- Autres tâches pédagogiques et administratives : Le candidat recruté sera amené à participer      aux réunions de 
département, aux différents jurys correspondant aux missions qu’il aura exercées (jurys de licence, master, stage, 
apprentissage, …) 

- Volet recherche : La personne recrutée sera issue d’un profil EEA en 63ème section CNU. Elle s’impliquera dans la 
dynamique de recherche du laboratoire SATIE sur le site de Neuville sur Oise. 

- Détails des missions : 

● Définir avec les responsables de formation, les contenus d’enseignement et les modalités pédagogiques 
● Assurer des enseignements (cours magistral, travaux dirigés, travaux pratiques, encadrement de projets…) 
● Évaluer les connaissances des étudiants et effectuer la correction des devoirs, examens, partiels 
● Conseiller et apporter un appui technique aux étudiants dans leur orientation, projet 
● Participer au suivi des élèves et à la mise en œuvre du projet d’établissement dans le cadre de différents 

conseils, commissions et groupes de travail. 
● Effectuer sa recherche au laboratoire SATIE 

PERSONNEL ENSEIGNANT - Recrutement d’un Agent Non Titulaire (ANT) 
FICHE DE POSTE 

Pour candidater, transmettre un CV et une lettre de motivation à (date limite le 18 juin) : 

Dejan VASIC, Directeur du département GEII, CY Cergy Paris Université :  contact.geii@ml.u-cergy.fr 

Éric MONMASSON, Directeur du laboratoire SATIE, CY Cergy Paris Université :  eric.monmasson@cyu.fr 

 

 


