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2 d’ingénieurs

Ingénieur en apprentissage

Spécialités Informatique et
Mathématiques appliquées

0) Cursus ingénieur en 3 ans accessible a bac+2



/// Présentation

CY Tech propose sur son campus de Cergy-Pontoise deux spécialités en apprentissage
habilitées par la CTI et délivrant le méme diplome d’ingénieur que sous le statut d’éléeve
classique : mathématiques appliquées et informatique. Lapprentissage est un moyen de
comprendre les enjeux des entreprises tout en mettant en pratique les connaissances
théoriques acquises a l’école. En effet, Uapprenti suit le méme cursus qu’un éleve-ingénieur
en cycle classique, la seule différence étant le rythme d’études et la prise en charge du co(t
de la formation par Uentreprise. Chaque apprenti bénéficie d’'un encadrement pédagogique
personnalisé durant ces trois années de formation, en plus d’un suivi assuré par son maitre
d’apprentissage en entreprise.

/// Pourquoi choisir I'apprentissage a CY Tech ?

Lapprentissage a CY Tech c’est :

*» une formation académique d’excellence
®) lacquisition d’une expérience professionnelle significative

*> une formation pluridisciplinaire de haut niveau dédiée au numérique et au traitement des
données avec la possibilité d’'un parcours dédié aux métiers de la finance

*» une familiarisation avec les nouvelles technologies adaptées aux enjeux de Lentreprise
*» une formation prise en charge par lentreprise d’accueil de lapprenti

*> une insertion professionnelle progressive

) une mobilité internationale (durée préconisée : 3 mois)

*) une rémunération pendant vos études

*> le méme dipldme que celui des éléves ingénieurs en formation initiale

*> un service dédié qui accompagne les candidats

/// Le statut apprenti

Le CFA AFi24 accompagne l'apprenti pour trouver une entreprise d’accueil

et administre les relations entre apprenti, tuteur pédagogique et maitre
d’apprentissage pendant toute la durée du contrat. Ce dernier couvre toute la
durée de la formation et 'apprenti a le statut de salarié, en formation a CY Tech.
Son contrat de travail implique des avantages et des obligations, dont :

une rémunération une protection sociale une obligation d’assiduité

/// Mobilité internationale - Obligation CTI

Aujourd’hui, lingénieur évolue dans un environnement européen et international. Pour
développer ses capacités d’adaptation et consolider ses compétences linguistiques, 'éleve
ingénieur doit s’ouvrir a d’autres cultures, d’autres environnements, d’autres modes de vie et
d’organisation. Durant les périodes en entreprise, une mobilité individuelle d’au moins 3 mois
est obligatoire pour 'ensemble des apprentis afin qu’ils puissent effectuer une partie de leur
formation pratique a 'étranger. Cette mobilité est fixée en 2e année du cycle ingénieur et se
déroule entre les mois de mai et aoQt.

*> QUAND:

+ 12 semaines recommandées / 9 semaines minimum (sécables)
+ 4e ou exceptionnellement 5e année du cycle ingénieur

- sur les mois de mai, juin, juillet et aolt



¢» COMMENT :

» lentreprise apprenante a une/des filiales a 'étranger et y détache son apprenti

* vous trouvez un emploi dans une autre entreprise a 'étranger

* vous trouvez un stage ou une summer school dans une université étrangére via, ou non, les
partenariats de CY Tech et de son service relations internationales

* sollicitation du partenaire ALZEA de ’école moyennant finance (a la charge de lapprenti)

*» MODALITES :
signature d’une convention de mise a disposition ou de mise en veille du contrat selon la durée

et/ou la volonté de Uentreprise frangaise.

/// Programme de la formation

Les enseignements sont structurés sous forme de modules. Les deux premiéeres années du
cycle ingénieur sont des années d’harmonisation des connaissances communes a ’ensemble
des apprentis. A la fin de la 2e année, les éléves ingénieurs choisissent une option.

Parcours apprentissage : spécialité mathématiques appliquées (MAA)

Cycle PRE-ING2, Licence, BUT (STID), CPGE (FOCALIZ)
J

v

ING1 : Génie Mathématiques appliquées - FISA
J

v

ING2 : Mathématiques-Finance - FISA ING2 : Mathématiques-Data (ou MI) - FISA

°
ING3 v v
Finance Approfondissement DIAA Data IA et application

Parcours Finance Parcours Data

Parcours apprentissage : spécialité informatique (I1A)

Spécialité Informatique (1A) - 1re année
UJ

v

Spécialité Informatique (I1A) - 2e année
v
Options - 3e année (1 option au choix)

v

Cybersécurité Visual computing Business Intelligence and Analytics

Informatique embarquée Intelligence artificielle



/// Perspectives de métiers

*) Spécialité Mathématiques appliquées

Ingénieur d’études ; Ingénieur recherche et
développement ; Business analyst ; Analyste
quantitatif ; Expert en calcul paralléle ; Data
scientist ; Data analyst ; Data manager ;
Ingénieur dans le domaine d’aide a la décision ;
Data engineer...

D Spécialité informatique

Data analyst ; Consultant : Expert technique
ou fonctionnel ; Intégrateur de systéemes

; Architecte de systemes d’information ;
Développeur de nouvelles technologies

; Chef de projet ; Ingénieur recherche et
développement ; Ingénieur sécurité ; Expert en
sécurité des systémes d’information ; Expert
des tests d’intrusion ; Spécialiste en gestion
de crise ; Ingénieur en robotique ; Ingénieur
logiciel embarqué et objets connectés ;
Ingénieur qualification/validation ; Ingénieur de
recherche...

/// Organisation de la formation et calendrier

Lorganisation repose sur le principe de lalternance entre une formation académique a l’école
et une formation pratique en entreprise.

La formation globale a CY Tech dure trois ans soit 60 semaines avec 1 400 heures
d’enseignement en face a face. La durée globale en entreprise est de 96 semaines y compris
les congés légaux et la mobilité internationale. Le rythme d’apprentissage pour les deux
filieres est de deux semaines école/deux semaines entreprise pendant les deux premiéres
années du cycle ingénieur et une semaine école/une semaine entreprise en 3e année du cycle
ingénieur.

SEPT OoCT MARS AVR MAI JUIN JUIL AOUT

NOV DEC JAN FEV
Année
1
Année
2
Année
3

B Ecole Mobilité
Entreprise Soutenance de fin d’étude

Remarque : Certains examens peuvent avoir lieu pendant les semaines entreprises
(congés examen).



/// Public visé

La capacité d’accueil est de 40 apprentis pour chaque spécialité. Lapprenti doit étre agé de
moins de 30 ans, a la signature du contrat.

*) Diplome requis

La formation par apprentissage, accessible sans concours, s’adresse aux titulaires d’un dipléme
de niveau bac+2 issu des filieres scientifiques.

¢) Exemples de profils possibles :

e en L2, L3, M1 scientifique ou technologique
* BUT Informatique ou Sciences des données
* CPGE

 autres écoles d’ingénieurs

* prépa ATS

/// Rémunération des apprentis

Pour le contrat d’apprentissage, la rémunération de lapprenti varie en fonction de 'age et de
année d’exécution du contrat.

) Grille de rémunération minimum des apprentis :

18 - 20 ans 21 - 25 ans 26 ans et +
Année 1 43 % du SMIC 53 % du SMIC 100 % du SMIC
Année 2 51 % 61 % 100 %
Année 3 67 % 78 % 100 %

Pour plus de détails, rendez-vous sur www.alternance.emploi.gouv.fr


https://www.alternance.emploi.gouv.fr/accueil
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) Nos contacts

> Spécialité Informatique 2 Spécialité Mathématiques appliquées
Naim ZOGHLAMI Frédéric LOSS
Responsable formation apprentissage Responsable formation apprentissage
naim.zoghlami@cyu.fr frederic.loss@cyu.fr
I I
> Spécialité > Spécialité
Mathématiques data Mathématiques financieres
Naim ZOGHLAMI Frédeéric LOSS
Responsable formation Responsable formation
apprentissage apprentissage 1re année
naim.zoghlami@cyu.fr frederic.loss@cyu.fr

Béatrice BOULU RESHEF

Responsable formation
apprentissage 2e année

beatrice.boulu-reshef@cyu.fr

Gilles SERRURE Manon EPARDEAU Claire FOUCOURT
Chargé de mission Chargée de mission Chargée de mission
apprentissage apprentissage apprentissage
06 73 67 98 97 06 15 80 31 42 06 83 88 99 86
g.serrure@afi24.org m.epardeau@afi24.org c.foucourt@afi24.org
Alexandra FREGER Leila ROLLAND Sylvie IRELAND
CY Tech alexandra.freger@cyu.fr DE RENGERVER sylvie.ireland@cyu.fr

lderengerve9@cyu.fr

Référent Handicap Administration Référent mobilité internationale
referent_handicap@afi24.org info@afi24.org referent_mobilite@afi24.org

@ cy Tech
Site du Parc Avenue du Parc

€S 30221 @ UNIVERSITE
95011 Cergy-Pontoise cedex L

cytech.cyu.fr
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